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Nota informativa del 

10 ottobre 2017 

  Area Lavoro 

Nota n°: 13/2017 

 

Oggetto: Nuovo obbligo di comunicazione all’INAIL di infortuni brevi- decorrenza 12 ottobre 

2017 

Sommario: Si comunica che da giovedì 12 ottobre 2017 scatta il nuovo obbligo per il datore 

di lavoro di comunicare all’INAIL – a fini statistici e informativi – gli infortuni subiti dai 

lavoratori con prognosi superiore a un giorno oltre a quello dell’infortunio. 

Contenuto: 

A partire da tale data i datori saranno obbligati a comunicare, sempre entro 48 ore dalla 

ricezione del certificato medico, gli infortuni dei lavoratori anche se della durata di un 

solo giorno, oltre a quello dell’evento. 

In precedenza l’obbligo era solamente per gli infortuni oltre i tre giorni. 

Tale comunicazione può essere fatta solo tramite i servizi telematici messi a disposizione 

dell’INAIL cui provvederà lo Studio. 

 

Restiamo a disposizione per informazioni, chiarimenti e assistenza. 

 

Cordiali saluti                                                                                       Studio Brunello e Partner 

 


