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Nota Informativa del 

24 marzo 2017 

Area Lavoro 

Nota Informativa n°: 04/2017  

 

Oggetto: Abolizione del lavoro accessorio - “voucher “– D.L.17/3/2017 

   

Contenuto: 

Il decreto legge 17/3/2017 n.25, entrato in vigore alla stessa data, abolisce totalmente, 

senza distinzioni, l’utilizzo del lavoro accessorio, più comunemente conosciuto come 

“voucher”. 

Pertanto da tale data è vietato l’acquisto dei “voucher”; sono ancora utilizzabili, in via 

transitoria, entro il prossimo 31 dicembre, solo i buoni richiesti entro venerdì 17 marzo 

2017. 

La disciplina del lavoro accessorio è dunque abrogata dal 17 marzo 2017, ma i 

“voucher” eventualmente già richiesti a quella data potranno essere utilizzati ancora 

per i rimanenti nove mesi dell’anno in corso. 

Considerata l’immediata entrata in vigore del divieto, si attendono ulteriori chiarimenti 

da parte degli enti preposti, in particolare in relazione alla procedura per l’utilizzo dei 

“voucher” già richiesti fino al 31/12/2017. 

Lo Studio informerà immediatamente i Gentili Clienti non appena saranno emessi tali 

chiarimenti. 

 

Restiamo a disposizione per informazioni, chiarimenti e assistenza.  

Cordiali saluti. 

 

Studio Brunello e Partner 

Area Lavoro 


